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Texto desarrollado por la "Comisión Laboratorios Didácticos" 
compuesta por  Verónica Gallesio de San Ignacio, Uruguay; Natalia 
Gómez de La Sagrada Familia, Argentina, Francisca Esquivel de San 

Roque, Paraguay; Raúl Padilla del Instituto Lux,  México; Silvana Bontorín 
del Sector Educación ARU, Argentina-Uruguay;  Lucía González de San 
Ignacio, Uruguay; Julival Alves da Silva del Diocesano San Francisco de 
Sales, de Brasil; Yuliana Meza de la Unidad Educativa Javier, de Ecuador 

y Vilma Reyes de FLACSI, Colombia. Agradecimientos especiales a 
Gabriela Martino de la Inmaculada Concepción, Argentina y a Lina 

Talero de Colombia, por su participación y aportes en esta comisión. 

Diseño y diagramación: Lucía Quiroga, Colegio San Ignacio de 
Montevideo (Uruguay)

Esta acción hace parte del Proyecto FLACSI "Colegios de Puertas 
Abiertas: “Soñándonos como espacios sagrados al servicio de la 

fraternidad, la reconciliación y la justicia”, que busca promover en 
nuestros colegios itinerarios y espacios pedagógicos desde una 

perspectiva regional, para que sean verdaderos lugares en los que se 
vive y promueve la fraternidad, la reconciliación y la justicia con los más 
vulnerables y con nuestra casa común. Este proyecto lo lidera el Sistema 

de Colegios Jesuitas de la Provincia de México.

¡En FLACSI, unimos esfuerzos para abrir puertas y corazones, 
impulsando la fraternidad, reconciliación y justicia en América Latina. 

Juntos, forjamos un futuro lleno de esperanza!

#SomosFLACSI

Se autoriza la reproducción total o parcial de este documento, siempre y 
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INTRODUCCIÓN: 
En FLACSI hemos querido aportar un tema de interés general para los 

-
te como el de los laboratorios didácticos. Consideramos que hacen parte 

-
más de buenos diseños de aula, la mejora de los procesos de aprendizaje de 

directivos y maestros, es el currículo. 

2, que implique la 
construcción del proyecto vital de los estudiantes, de cara a las demandas 
del siglo XXI; por tanto debe ser un currículo que permita la articulación de 
los saberes con el contexto desde un enfoque humanista y socio crítico, 
teniendo presentes la dimensión espiritual, la ética y el campo socio-afectivo. 

Un currículo que permita el crecimiento integral del estudiante, donde las 
áreas no se presenten inconexas, sino trabajadas desde ámbitos mucho más 
amplios haciendo posible que las metas de comprensión y las competencias 
estén en función de un conocimiento útil y pertinente.

Uno de los desafíos actuales del currículo es tener presentes las fuentes 

-
tenidos. Tendremos que hacernos preguntas referidas a los intereses de los 
estudiantes, al tipo de conocimiento y estrategias para aprender a aprender, 
al tipo de sociedad que queremos transformen para no reproducir el sistema 
imperante; y las preguntas por el tipo de tareas que deben desarrollar los 
estudiantes para facilitarles la búsqueda y la indagación en la construcción de 
un saber oportuno y contextualizado.

1.Esta comisión está conformada por: Verónica Gallesio de San Ignacio, Uruguay; Natalia Gómez de 

La Sagrada Familia, Argentina, Francisca Esquivel de San Roque, Paraguay; Raúl Padilla del Instituto 

Lux,  México; Silvana Bontorín del Sector Educación ARU, Argentina-Uruguay;  Lucía González de San 

Ignacio, Uruguay; Julival Alves da Silva del Diocesano San Francisco de Sales, de Brasil; Yuliana Meza 

de la Unidad Educativa Javier, de Ecuador y Vilma Reyes de FLACSI, Colombia. Agradecimientos 

especiales a Gabriela Martino de la Inmaculada Concepción, Argentina y a Lina Talero de Colombia, 

por su participación y aportes en esta comisión. 

2.Varios referentes del siglo XX nos aportan a una concepción humanista del Currículo: En Pedagogía 

Ignaciana, un planteamiento práctico (PPI) el llamado es a seguir un modelo de persona desde el re-

ferente de Jesús: “Desde el punto de vista cristiano, el modelo de la vida humana - y por consiguiente 

el ideal del individuo educado humanamente - es la persona de Jesús (16).. En palabras de Paulo 

Freire (1972): “Toda práctica educativa supone un concepto del hombre y del mundo”. Por otro lado, 

quede abierta al escrutinio crítico y pueda ser traducida efectivamente a la práctica”. Grundy (1994) 

Escanea aquí para ver el video
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 Esto supone la composición de factores determi-
nantes para la enseñanza y el aprendizaje, como la relación vincular maes-
tro-estudiante, la contextualización de la persona que aprende y del saber, 

-
buyendo a que el estudiante se forme y se transforme y que pueda desarro-
llar plenamente las dimensiones y capacidades que le han sido donadas por 
Dios.
  

-
, 

que resuelve el gran dilema de asociar lo curricular única y exclusivamente al 
plan de estudios de los colegios y no a una intención pedagógica más 
abarcante que nos permita comprender la formación humana como unidad.
 

3

4 
de la persona,  es un punto de partida para el ejercicio de los laboratorios 
didácticos.

3. Cuando hablamos de experiencia de aula, o aula de clase, no estamos circunscribiéndonos al espa-

cio del salón de clases tradicional, estamos aludiendo a un concepto que aglutina todos los momen-

tos, experiencias y espacios que intencionalmente educan.
4. Hablamos de dimensiones como la espiritual, socioemocional, corporal, sociopolítica, cognitiva, 

artística, entre otras.

Escanea aquí para ver 

un breve video sobre el 

concepto de aprendizaje
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¿QUÉ SON LOS LABORATORIOS DIDÁCTICOS?

-
. 

el aula, es enriquecedor para la mejora de las prácticas de la enseñanza. 
Igualmente abordar los resultados de los aprendizajes de los estudiantes, 
en relación con el diseño didáctico, constituye un elemento importan-

-
-

do del laboratorio. Es una invitación constante para hacer consciencia de 
que el aprendizaje va más allá de una acumulación de datos y contenidos 
y que implica una imbricación de saberes, experiencias, indagaciones, 
procesos de construcción individual y colectiva necesarios de abordarse. 

El Padre General Arturo Sosa, S.J., en el JESEDU-Río (2017), hizo un  lla-
mado a que “nuestras instituciones sean espacios de investigación pe-
dagógica y verdaderos laboratorios de innovación didáctica, de los que 
surjan nuevosmétodos o modelos formativos”. Atendiendo a este reque-
rimiento del P. General, entendemos que los laboratorios didácticos expli-
citan muchos momentos que ocurren en el aula de clases y que pueden 

-
centes. Muchos maestros, de distintos colegios y países, hacen apuestas 
interesantes dentro de su “metro cuadrado”, y se quedan en su propia 
frontera sin tener repercusión para otros que podrían enriquecerse con los 
aportes conjuntos. 
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acto creador, las tareas, los itinerarios, las actividades en secuencia, la evalua-
ción, el trabajo con otros, los recursos; y en este proceso, conversando con 
colegas, ampliando la red de sentidos alrededor de la práctica, constituyen-
do así comunidades profesionales de aprendizaje para la mejora continua. 
Llevar a cabo la tarea de 

-
 esto trae consigo el análisis oportuno de la 

práctica, fomentando el espíritu crítico sobre la base de un diálogo abierto 
y sin prejuicios. 

-

 de lo que está en jue-
go cuando enseñamos, como también del modo como aprenden nues-
tros chicos. Y vamos constatando que el aprendizaje no se circunscribe a 
unos saberes, sino que deviene en experiencias de vida y del contexto. 

de formación e intercambio que dinamiza a las instituciones de 
la Federación, y mejora la calidad educativa. Otra fortaleza del laboratorio es 
el espíritu de cooperación que se va acrecentando entre los distintos actores, 

vividas por los docentes, el respeto en la discusión y un estilo de formación 

como también de los procesos que se han experimentado. Esta práctica nos 
 mejorar los procesos de en-

señanza y de aprendizaje en medio de fortalecernos como cuerpo apostólico. 
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¿CÓMO PROMUEVEN LOS LABORATORIOS 
DIDÁCTICOS LA ARTICULACIÓN DE LA 
PASTORAL Y EL ÁREA ACADÉMICA?

 
Y a este ejercicio pedagógico le pondremos un marco que delimite un 
propósito muy valioso: 
área académica: recordando que en el encuentro de Puebla 2019 se nos 
pide “trabajar en torno a la construcción de propuestas que permitan 
integrar las necesidades compartidas y las experiencias de las áreas de 
dirección académica y de pastoral-formación de los centros educativos de 
FLACSI, en el contexto de los desafíos actuales del Apostolado Educativo 
de la Compañía de Jesús”.

 Estos dos referentes nos pueden ofrecer un abanico de experien-
cias desde una visión integral e integradora, permitiéndonos hablar de un 
currículo de puertas abiertas, donde lo académico no es el único énfasis. 

-

-

clave fascinante para propiciar y compartir experiencias de integración 

-
promisos que cada colegio jesuita debe asumir. Son extraídos de recur-
sos como Las Características de la Educación Jesuita y Las Preferencias 
Apostólicas Universales tal como afrontan la realidad actual del mundo”. 

para articular el currículo y hacerlo más abierto, incluyente y profundo, 
haciendo posible que los saberes pierdan el lugar central dando lugar a 
ámbitos mucho más abarcantes y en el orden de prácticas pedagógicas 
desde una perspectiva humanista Ignaciana. 

-

los educandos y que muy seguramente están circunscritas a la frontera 
de la propia comunidad, y que aún no se han compartido ni articulado, a 
nivel de ámbitos más incluyentes, e igualmente a nivel de colegios y redes 
más amplias. 

-

 haciendo un ejercicio analítico compartido que 
toma como punto de partida las prácticas socializadas entre los docentes 
de nuestros colegios de FLACSI. 
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¿POR QUÉ UNA TRADICIÓN VIVA 
FACILITA ESTE EJERCICIO?

Con el propósito de “actuar como un cuerpo universal con una misión 
universal” y reconociendo a los colegios FLACSI como integrantes de 
este gran cuerpo misional, 

-
dores globales del documento “Colegios Jesuitas: Una tradición viva en 
el siglo 21”5. 

-

camino que permite acercarse con profundidad al apostolado educativo 
y en comunión al camino planteado en Las Preferencias Apostólicas Uni-
versales. 

manera de agenciar el currículo. 

Estamos habituados a trabajar desde las disciplinas del conocimiento, po-

la posibilidad de trabajar por ámbitos más amplios y abarcantes, donde 
se explicite la articulación de pastoral - área académica, ofreciendo apren-
dizajes más conscientes de la realidad del mundo y desde los intereses 
y motivaciones de los estudiantes. Requerimos una formación integral, 
poniendo en práctica las competencias necesarias para vivir en el mundo 
real; un desarrollo del pensamiento crítico, creativo, y de las habilidades 
blandas como el trabajo colaborativo, la resolución de problemas, la sen-
sibilidad ecológica y social; una promoción de la inteligencia espiritual, la 
inclusión, el diálogo y la comunicación asertiva, entre otros. 

-
-

gica. Si miramos, cada uno de ellos facilita la articulación de experiencias 
pedagógicas desde la pastoral y el área académica, e incluso experiencias 
entre áreas imbricadas, haciendo posibles la multi e interdisciplinariedad. 
Los maestros-as tendrán mayor solvencia para explicitar las experiencias 
pedagógicas que llevan a cabo desde cada uno de estos referentes. 

 5.

del P. General Arturo Sosa, S.J. permiten (...) un ejercicio continuo de discernimiento, que sigue esta 

particulares de nuestro tiempo, continuando el proceso necesario de renovación, innovación y re-ima-

ginación, que nuestra educación requiere durante este cambio de época que experimentamos hoy.

Escanea aquí y conoce más sobre “Una 

Tradición viva”
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Una Tradición Viva

Experiencias que tienen relación con la valoración de la diversidada, la 
responsabilidad con las necesidades de mundo; la promoción de los valores, 
la comunicación y el compromiso global.

IDENTIFICADORES
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-
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Procedimiento
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¿CÓMO COMPARTIR NUESTRAS
EXPERIENCIAS EN LA RED

La escritura de experiencias pedagógicas, puede hacerse desde el refe-
rente de una plantilla explicativa (rejilla, grilla) que permita tener claridad 
sobre el modo de producción y así enviar las experiencias con una estruc-

La matriz que se presentará, contiene las orientaciones que se deben te-
ner presentes y sirve para producir por escrito las experiencias vividas 
por cada docente. De esta manera, cuando maestros de tantos lugares 
consulten la web de Educate Magis, podrán ver las prácticas compartidas 
desde las categorías estipuladas. Esto no quiere decir que el formato limi-
te la fuerza creativa que cada uno/a quiera aportar. Esta estructura plan-
teada facilita la escritura de quien aporta y la lectura de quien consulta. 
Los maestros de la red podrán ir al repositorio para mirar las experiencias 
que les sean de utilidad para su trabajo y que puedan ser fuente de inspi-
ración para su trabajo pedagógico.

Los docentes podrán enviar sus experiencias, previa validación de sus di-
rectivos, y una comisión de FLACSI hará un trabajo de revisión de las en-
tregas, para validarlas y poderlas subir a un repositorio de experiencias en 
la web de Educate Magis. El propósito es que las experiencias aparezcan 
por categorías de sentido, para que muchos docentes puedan consultar-
las y usarlas para su propio trabajo escolar. También podrán ser motivo de 

La idea es que las experiencias se puedan visualizar en la web de Educate 
Magis, en el espacio de Recursos y en el Libro Electrónico Una Tradición 
Viva, con el nombre Materiales para el Aula y Laboratorios Didácticos, res-
pectivamente, y dentro de este espacio, aparecerán las categorías referi-

fácilmente las experiencias de aula que quieran consultar, las cuales están 
debidamente descritas y relacionadas. 

Escanea aquí para descargar la planilla 
(matriz) de escritura de experiencias
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experiencias pedagógicas: 

A continuación describimos la estructura que deben tener presentes los 
docentes en la escritura del texto /experiencia, y los numerales para darle 
un orden, lo cual les va a permitir una clara comprensión de cómo se debe 
describir la experiencia a compartir. 

Es importante leer cada numeral y lo que cada uno de ellos comporta, 
para facilitar la producción escrita. En cada uno de ellos encontrarán:

que pueden facilitar el desglose de las experiencias y prácticas para
compartir.

ENCABEZADO: 
Escribir el nombre del docente, colegio, país y región, grado o nivel, área 
o ámbito; nombre del proyecto / experiencia de aula y su correlación con 

-
-

ducción al texto, escribiendo factores necesarios para ubicar al lector en 
el nombre del proyecto, los propósitos generales, el grado y nivel donde 
se encuentran los estudiantes y la conexión de esta experiencia con el 

Estas preguntas pueden orientarte…
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 APRENDIZAJES ESPERADOS:

Son los aprendizajes que se espera logren los estudiantes con respecto 
a los conocimientos, competencias, habilidades, en articulación con las 
dimensiones socio-afectiva, cognitiva y espiritual-religiosa-moral. Se pue-
den  incluir las habilidades, disposiciones y los valores Ignacianos que 
esperamos que los estudiantes desarrollen en la experiencia vivida en el 
aula. Los aprendizajes con un corte experiencial promueven la actividad 

-
den incluir elementos de la realidad social y del contexto global para un 
aprendizaje situado. El maestro-a debe describir las competencias y sabe-

-

Estas preguntas pueden orientarte…

esta experiencia?

-
-

nocimientos previos?

-
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Es la introducción a la experiencia de aprendizaje, la ubicación de un con-
texto que permite y ofrece una entrada, la presentación previa del traba-
jo futuro y la  preparación para el aprendizaje por parte del estudiante. 
También sitúa la dimensión emocional, la instalación de las motivaciones 
planteando desafíos para despertar el interés del estudiante y para situar 
retos para el trabajo siguiente. Se pueden describir los elementos previos 
relacionados con lo que se va a enseñar y la disposición necesaria para 
enfocar el trabajo, así los alumnos desde el inicio de las actividades portan 
una motivación para el comienzo de una experiencia nueva; se pueden 
describir los aprendizajes que se espera lograr y el itinerario de trabajo 
que se va a vivir como una aventura. El maestro tendrá que propiciar en la 
promesa de la actividad, la imbricación de los aspectos cognitivos con los 
emocionales y espirituales. Se trata de situar y propulsar una experiencia 
profunda y sentida. 

Estas preguntas pueden orientarte…

¿

estudiantes?

van a vivir?
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DE LA EXPERIENCIA6: 
En esta categoría te pedimos una descripción global de toda la experien-
cia de aprendizaje, que incluya todas las actividades a través de las cuales 

-

globales, conectado con otras experiencias de tipo metodológico que 
apoyen la secuencia didáctica vivida. Te pedimos aquí, en esta descrip-
ción de la experiencia, no plantear lo anecdótico o lo subsidiario, sino  el 

en relación con lo llevado a cabo en el aula, así como el uso de estrategias 
metodologías y recursos en función de los estilos de aprendizaje que se 
quiera desarrollar en los estudiantes.

Por otro lado será necesario aludir a esa experiencia que ha implicado la 
articulación de las dimensiones cognitiva, emocional, espiritual, ética y los 
tipos de competencias y habilidades que se vivieron en cada momento de 
la secuencia didáctica trabajada con los chicos. Todo proyecto cuenta con 
una entrada, con una serie de actividades concatenadas que van condu-
ciendo al aprendizaje activo por parte del estudiante para el logro de los 
aprendizajes esperados. Todo ello hará parte de esta sección del escrito. 

Estas preguntas pueden orientarte…

-

-

vivida?

-
tentes quisiera compartir?

-

-

6.

entonces,  una descripción general de todos sus componentes y un relato concreto, secuenciado, de 

las actividades que han sido diseñadas para cada momento de la experiencia.   
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 ESTRATEGIAS DE EVALUACIÓN
La evaluación del aprendizaje corresponde a la observación y valoración 
que hacen los docentes sobre el desempeño de los estudiantes; son los 
momentos para dar cuenta de cuánto están aprendiendo o han aprendi-
do los chicos, a través de las experiencias propiciadas por el maestro. La 
evaluación es un proceso de carácter formativo y situado que estimula el 
aprendizaje y hace posible procesos de tipo metacognitivo por parte del 
docente y de los estudiantes. Implica momentos importantes de retro-

ideas fundamentales para la prosecución del aprendizaje conforme a las 
metas establecidas. 
La evaluación revela el pensamiento del profesor sobre los procesos ex-
perimentados y aprendidos por los chicos en consonancia con los apren-
dizajes esperados. 
La evaluación formativa pone el foco en la retroalimentación, pues ella 
constituye el factor que determina que el alumno tenga conciencia de su 
proceso, de su hacer, de su desempeño y por tanto reconduzca su tarea 
para el logro de los propósitos. 
Pueden ser instrumentos de evaluación: hojas de registro, guías de ob-
servación, portafolios de producción, guías de autoevaluación, rúbricas, 
criterios de orientación y evaluación del trabajo individual o grupal, prue-
bas convencionales con ensayos y preguntas objetivas, otros elegidos y/o 

Esta sección del texto se relaciona con el punto dos de esta sección: apren-
dizajes esperados. Aquí, el maestro debe describir las observaciones, los 

procedimientos e instrumentos utilizados, las evidencias de aprendizaje 
para evaluar qué tan exitosos fueron los estudiantes en los aprendizajes 
esperados, así como anotar sus impresiones sobre cómo los estudiantes 
fueron transformados vitalmente por lo que aprendieron.

Estas preguntas pueden orientarte…

-

-

-

que esperaba que aprendieran? 
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7.

La difusión de la experiencia de aprender es de gran valor. No solo porque 
los estudiantes se sienten estimulados al saber que otros actores presen-
ciarán sus logros, sino porque la misma difusión aporta a la apropiación y 
metacognición de todo el proceso. Cuando tenemos que contarle a otros 
lo aprendido, nos preparamos, recogemos el trayecto y hacemos buena 
síntesis de lo fundamental. Es importante socializar el aprendizaje logrado 
en relación con el reto planteado en la prelección. La forma de difundir es 
variada y puede ser bastante estimulante en términos de la creatividad y 
recursos: puede hacerse a través de infografías, líneas del tiempo, expo-
siciones, podcast, videos, galerías virtuales, entre otros. La socialización 
puede ser interna o externa.

aquellos aspectos neurálgicos de la experiencia de aprendizaje que mere-
cen difundirse a otros. La difusión nos permite apropiar el proceso vivido 
y dar cuenta de los aprendizajes esperados. Es una oportunidad para va-
lidar toda la experiencia en sus puntos nodales.

Estas preguntas pueden orientarte…

experiencia?

esperaba? 

7.La experiencia de comunicar y difundir puede entenderse desde dos perspectivas diferentes: a) la 

comunicación y difusión de la experiencia de aprendizaje que acontece por parte de los estudiantes, 

y que se presenta como un elemento constitutivo de la propia experiencia de aprendizaje; b) la co-

municación y difusión de la experiencia didáctica que se produce por parte de los docentes, y que es 

fundamental en su proceso de formación y construcción colectiva del conocimiento y de la innovación 

de su práctica docente. Si bien ambas perspectivas son de gran relevancia, en nuestra concepción de 

los Laboratorios Didácticos, aconsejamos al docente que comparte la experiencia poner el foco en la 

perspectiva de los estudiantes. En cuanto a la “perspectiva de los docentes”, buscamos contemplarla 
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REFLEXIÓN SOBRE  EL DISEÑO DE LA 
EXPERIENCIA DE APRENDIZAJE: 

8 alude a un momento de 
análisis y de introspección como también de trabajo cooperativo entre 
colegas para mirar y evaluar las apuestas didácticas elaboradas y vividas 
y se constituye en factor determinante para el trabajo pedagógico del 
maestro y de su propia autoevaluación. Además, es un momento funda-
mental en el proceso de construcción colectiva del conocimiento profe-
sional y de innovación en la práctica docente, a partir de un ejercicio de 
comunicación y difusión de experiencias.

gran medida van a nutrir y dar valor a esta experiencia con sus aportes y  
apreciaciones, también por el diálogo con sus maestros, por la evaluación 
formativa que viven y los resultados de todo el proceso, ofreciendo una 
información valiosa para determinar qué tanto fue efectivo o no el diseño 

de nuestra secuencia didáctica. La Puesta en común, donde los estudian-
tes socializan el fruto de su trabajo favorece un clima propicio para mirar 
cómo vivieron la experiencia y poder sumar sus observaciones a las pro-
pias que el maestro ha ido describiendo.
Suscitar momentos para la expresión de sentimientos que han experimen-
tado los estudiantes en todo el proceso de desarrollo de la experiencia 

-
ción posterior de estrategias de solución aplicadas.

la realidad del aula, a sopesar los diversos aspectos (Intelectual, socio 
-

ción de conocimiento y si el estudiante aprendió a buscar la verdad, si se 
apropió y la experiencia lo transformó en su condición humana. 
Según los resultados de la evaluación de la experiencia, describimos los 

-
diantes y docentes en relación con la experiencia vivida y nos permitirá 
crear nuevas estrategias que faciliten y generen un alcance mayor en las 
experiencias que se propician.

8

que esta experiencia se lleve a cabo sólo al cierre de la misma, es recomendable hacerlo durante el 

proceso del trabajo, para esa toma de consciencia que articula el diseño y los aprendizajes logrados, 

para ir descubriendo aquello que de manera positiva facilita que los chicos aprendan o les resulte 

del aprendizaje integral, propiciará una toma de decisiones que ayuden a mejorar los diseños, la 

planeación y así lograr los propósitos de la experiencia de aprender.
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Estas preguntas pueden orientarte…

pedagógico?
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¿CÓMO CONTRIBUYEN LOS LABORATORIOS A LA 
REFLEXIÓN DE EXPERIENCIAS PEDAGÓGICAS Y A 
LA RENOVACIÓN DE LA PROPUESTA EDUCATIVA 
DE LA COMPAÑÍA DE JESÚS?
Este proyecto de LABORATORIOS DIDÁCTICOS que toma como punto 
de partida la escritura y compartir de experiencias pedagógicas en clave 

de la articulación del currículo humanista de puertas abiertas. Un currículo 
que pasa las fronteras de las disciplinas y asume con audacia la articula-
ción de las dimensiones socio emocional, cognitiva y espiritual. Esta he-
rramienta de la matriz para producir y socializar experiencias de este tipo, 

una comunidad que aprende y que comparte identidad y misión y que 
a través del Repositorio de experiencias, se propone trabajar de manera 
colaborativa, compartiendo e intercambiando con generosidad lo mejor 
de lo que tenemos, hacemos y somos.

Crear espacios de encuentro e intercambio entre docentes nos ayuda en 
la generación de momentos de consciencia para avanzar en las mejoras 
de un currículo más abarcante e incluyente y que le apuesta a la construc-
ción del modelo de persona de los estudiantes. 

Consideramos que este ejercicio que vamos a comenzar, puede llegar a 
convertirse en un instrumento sumamente rico. Contiene en su intención 
original, un potencial transformador de la escuela de gran alcance. Para 
los educadores ignacianos es una posibilidad real de renovar su vocación 
en la misión encomendada de formar hombres y mujeres para los demás. 

Para los estudiantes es la oportunidad de recibir propuestas pedagógi-

y para los Colegios en general, es una posibilidad preciosa de ir viviendo 

globales como respuesta a los desafíos de una educación más humaniza-
dora y transformadora.  
El P. General Arturo Sosa S.I. nos propone la renovación como tarea per-
manente en el trabajo educativo. Tenemos que ir un paso delante de lo 
que hoy conocemos e imaginamos. Nuestros modelos educativos deben 
preparar a los jóvenes para el futuro. No podemos quedarnos en mode-
los educativos en los que los adultos nos sentimos cómodos (...) tenemos 
que estar alertas contra el peligro de la inercia institucional, que impide el 
discernimiento y la necesaria renovación. 

 9.Tomado de: La Pedagogía Ignaciana. Desafíos para la educación de hoy que mira hacia el futuro 
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¡Te invitamos a revisar esta 
información en su versión web! 
Escanea aquí

¡Mira el espacio en Educate
Magis donde estarán nuestros 
Laboratorios Didácticos! 
Escanea aquí


