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Querida comunidad de FLACSI,

En el Ultimo ano hemos vivido un periodo
vibrante en términos de desafios para
nuestro Apostolado Educativo.

Hemos recibido el llamado a trabajar en
el horizonte de formar hombres y mujeres
comprometidos con la reconciliacion y a ser
mensajeros de esperanza. Como bien ha
dicho el Papa Francisco "la reconciliacion,
se concreta y consolida con el aporte de
todos, permite construir el futuro y hace
crecer la esperanza’.

Se trata de una invitacion a repensarnos
desde lo mas profundo, a ser creativos
a la hora de trabajar juntos y a seguir la
invitacion del P. Arturo Sosa, SJ, Preposito
General de la Compania de JesUs, a apostar
por la audacia de lo imposible para el logro
de esta mision.

Atentos a este llamado, desde FLACSI
estamos trabajando en el horizonte de

ENIDA

contribuir a Ila
formacion de
personas desde la
Excelencia Humana,
que con una profunda
dimension de servicio y la
constante busqueda del Magis, aporten a
la construccion de un mundo reconciliado.

Es asi como en el ultimo ano hemos hecho
uso de nuestra rigueza como red para
promover espacios de discernimiento
al servicio de la educacion en espacios
globales, regionales y locales, que nos
permitan avanzar en el mejoramiento
constante de nuestra  propuesta
educativa, en la creacion de conciencia
para responder a los desafios del mundo y
en la gestion de alianzas que nos permitan
ampliar el impacto de nuestras acciones.

Se trata de un ano en el que hemos
visto como nuestro compromiso social
y politico se ha ido incrementando,

constituyéndose en base de nuestro
nuevo direccionamiento estratégico para
proyectar nuestro trabajo a los desafios
que nos presenta el contexto actual, de
forma que nuestra accién como cuerpo
se efectle a la Mayor Gloria de Dios.

Los invito a que a través de este informe
conozcan y Se hagan participes de los
logros que hemos alcanzado durante el
ultimo afo gracias al apoyo de todos los
que conformamos esta gran red.

Doy gracias a nuestro Padre Bueno por su
permanente apoyo al trabajo regional que
promovemos desde FLACSI.

P. Hugo Alexis Moreno, S)
Presidente FLACSI
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INFORMACION INSTITUCIONAL

1. Presentacion

La Federacion Latinoamericana de Colegios
de la Compania de Jesus - FLACSI, es una
Red regional que vincula a 92 Colegios
de 19 paises, con la mision de impulsar
la integracion y el fortalecimiento de las
Asociaciones Nacionales de Colegios de
la Compania de Jesus y de los Colegios
Miembros de la Federacion, desde una
identidad compartida, para promover
acuerdos sobre npoliticas, estrategias y
acciones al servicio de la transformacion
educativa y social de los paises
latinoamericanos.

La Federacion agrupa en la actualidad una
comunidad educativa compuesta por 135.572
estudiantes; y 11.727 personas que intervienen
directamente en el acompanamiento a
estudiantes. Se trata de una comunidad de
colegios en su mayoria coeducativos (91%),
gue imparten una educacion humanista (84%)
y técnica (16%), con rectores jesuitas (69%) y
laicos (31%), que atienden a estudiantes en
los niveles de educacion pre-primaria (11%),
primaria (42%) y secundaria (47%).

FLACSI cuenta con 16 anos de existencia y
en la actualidad se encuentra concluyendo
el desarrollo de su IV Direccionamiento
Estratégico titulado “Corresponsables en
nuestra Mision Educativa’.
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1.2. Organigrama FLACSI
Provincias
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El presente informe corresponde al
tercer y Ultimo ano de ejecucion del
Direccionamiento Estratégico 2014 - 2017 de
FLACS!| “Corresponsables de nuestra Mision
Educativa"”.

El periodo reportado se ha caracterizado
por el trabajo en diversos frentes, donde
es posible dar cuenta de avances en la
consolidacion de programas existentes
en términos de dindmica y participacion,
asi como de la puesta en marcha de
nuevas iniciativas para atender los
desafios que se presentan en términos
de promocidn de la identidad, el trabajo
en red y la formacion de ciudadanos
globales.

Entre las nuevas iniciativas vale la pena
hacer mencion del | Encuentro Virtual de
Homalogos Académicos, el lanzamiento de
la Red de Homdlogos Comunicadores, la
implementacion del modelo de certificacion
del Sistema de Calidad en la Gestion
Escolar, la conferencia conjunta con la
Red de Escuelas Jesuitas de Norteamérica,

la puesta en marcha del Curso Taller
Internacional Arrupe 6, el lanzamiento de la
iniciativa “Jévenes por la Hospitalidad" con la

#SomosFLACSI

RJM y la celebracion del Congreso Mundial
de Delegados JESEDU Rio-2017.

A continuacion se presentan los principales
avances en las acciones de FLACSI.

1. IDENTIDAD

Durante el Ultimo afo se han llevado a
cabo acciones de formacion, capacitacion y
reflexion conjunta dirigidas a los integrantes
de las redes y colegios que conforman
FLACSI. Este trabajo ha sido fundamental
para fortalecer los diferentes ambitos que
conforman la gestion escolar, a la vez que
ha permitido avanzar en la consolidacion de
la nocion comunidad educativa ignaciana de
alcance regional.

A continuacion se presentan los principales
avances registrados en desarrollo de esta
linea:

11. Fortalecimiento de las redes de

homologos
En el Ultimo afo la dindamica de las
redes de homologos registrd un

crecimiento  sostenido en términos
de participacion. Este crecimiento
se ha traducido en productos como
la publicacion del documento ‘Retos
y Fines de la Pastoral Educativa en
Latinoamérica’, el | Encuentro Virtual
de Homologos Académicos o en los
resultados del trabajo de la naciente Red
de Comunicadores de FLACSI.

111 Encuentro de
Pastoral 2016

Homdlogos de

Mas de 100 participantes, entre Responsables
de Pastoral, Delegados de Educacion de
FLACSI y otros invitados, participaron del Il
Encuentro de Homologos de esta Red en
Ciudad de Panama.

Entre los acuerdos del Encuentro, titulado
‘Retos y Fines de la Pastoral Educativa
Escolar Comprometida con la Excelencia
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Humana en Latinoamérica y El Caribe’, se
resalta el compromiso de consolidar el
texto “Retos y Fines de la Pastoral’, fruto del
trabajo colaborativo entre los homdlogos;
y, el desarrollo de procesos de formacion
permanente para avanzar en la planeacion,
seguimiento y evaluacion de proyectos
de pastoral en los centros educativos que
conforman FLACSI, en los proximos tres
afos.

11.2. Red de Homodlogos Rectores/
Directores
La comunicacion con
esta Red se ha venido
adelantando via correo
electronico desde |la
Presidencia de FLACSI.

De esta forma se brindo
alos Rectores informacion relevante para su
gestion como la publicacion de Retos y Fines
de la Pastoral Latinoamericana o la sintesis
del Encuentro ImPACtando de la CPAL.

También se les actualizd sobre programas
del ambito federativo como el informe de
cierre de la Campana Ignacianos por Haiti y
los materiales de Jovenes por la Hospitalidad.

o

Para el proximo periodo se buscara
brindarles también ofertas formativas a
través de Seminarios Web.

11.3. Red de Homoélogos de Pastoral
Desde la Red de
Homalogos de Pastoral
se havenido trabajando
para operativizar los
acuerdos surgidos
del Il Encuentro de
Homadlogos de Pastoral.

Este trabajo se ha venido realizando a través
de tres rondas de reuniones virtuales, tres
documentos sintesis, un foro en Educate
Magis y dos documentos de trabajo para
desarrollar con los equipos de pastoral de
los colegios.

Las reflexiones adelantadas sobre la
evaluacion de la pastoral han permitido
avanzar en la comprension de la forma en
que esta area se inserta en la evaluacion de
las practicas educativas, en los procesos de
aprendizaje y en la misma accion pastoral.

114, Red de Homdlogos Académicos
Las  acciones  se
enfocaron en el
intercambio 'y el
trabajo  colaborativo
virtual. Se resalta el
fortalecimiento de la
identidad de red, los
espacios permanentes

de intercambio y la estructuracion de una

agenda de trabajo para el | Encuentro Virtual
de Homologos Académicos orientada por
tres temas: Formacion Integral, Adaptacion

Curricular y Evaluacion.

| ENCUENTRO )

VIRTUAL rLAC.SI
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El Encuentro Virtual tuvo lugar del 4 al 6 de
septiembre y conto con la participacion de
100 personas entre Delegados de Educacion,
Homologos de la Red y equipos directivos
y docentes de los colegios. Fue antecedido
por discusiones en grupo, intercambio de
experiencias y reflexion asincronica a través
de Educate Magis y contd con ponencias
a cargo de Luiz Fernando Klein, SJ; Carlos
Vasquez, SJ, y los Lics. Mora Podesta y Javier
Lasida del SCGE.

11.5. Red de Homélogos Administradores
El trabajo con la red
de Administradores
se ha desarrollado
a traves de 3
estrategias:

1. Integracion de
nuevos miembros de

la red. Se efectud un proceso de induccion
para nuevos administradores.

2. Articulos de reflexion sobre asuntos de
contingencia. Fueron enviadas lecturas a
los miembros de la red para favorecer el
trabajo de reflexion sectorial.

3. A final de afo se realizard un seminario
virtual donde a través de presentaciones
se abordaran temas de interés para la red.

11.6. Red de Homoélogos Comunicadores
Esta red inici6 su
trabajo en 2017 y a la
fecha se han realizado
5 reuniones virtuales
que permitieron:

- Reconocimiento de
similitudes y riguezas
- Apertura al didlogo
- Ampliacién de la vision regional

- Intercambio de experiencias significativas
- Establecimiento de lineas de trabajo con
mensajes, estrategias y lenguaje comunes

El trabajo ha contado con la participacion
de 40 colaboradores organizados en 3 zonas,
que avanzan en la creacion de documentos y
politicas de comunicacién comun. Cada zona
esta trabajando un tema y posteriormente

todos seran consolidados en un documento
final.

Los temas de trabajo acordados son
‘Protocolos de accion en redes sociales y
medios virtuales”, “Politicas y narrativas
de comunicacion comun” y “Comunicacion
externa”.

1.2. Sistema de Calidad en la Gestion Escolar
(SCGE)

Participacion de

Centros Educativos

‘ Fls 41 Colegios de 9
Redes Provinciales de
Educacion participan del
SCGE

- 29 centros se encuentran implementando

mejoras

- 8 centros estan preparandose para la
segunda autoevaluacion
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- 4 estan concluyendo la primera
autoevaluacion y definiendo areas y
proyectos de mejora

Cantidad de centros por afio de ingreso al Sistema
12

10
10 s 9
8
¢ 5
: .
2016

9
0
Piloto 2013 2014 2015 2017

Actores del SCGE

- 67.952 estudiantes, la mitad del alumnado
de FLACSI (sobre un total de 134.987)

- 4733 docentes, ademas de la valiosa
participacion de otros colaboradores
(administracion, logistica, mantenimiento,
recursos humanos, entre otros)

Equipos de acompafnamiento directo
(interno y externo):

- 37 coordinadores internos de Calidad

- 78 coordinadores de equipos de mejora en
los colegios

- 48 facilitadores trabajando en el
acompanamiento a los Colegios en la
aplicacion

- 9 profesionales de apoyo

O

Planes de Mejora

A la fecha estan en ejecucion 89 Proyectos
de Mejora y 19 acciones de mejora, gue se
distribuyen en los ambitos del SCGE de la

siguiente manera:

% Pedagdgico curricular: 44 proyectos
Organizacion, estructuray recursos: 34
proyectos + 2 acciones de mejora
& Clima: 4 proyectos + 16 acciones de
ad mejora
Familia y comunidad: 7 + 1 accién de
mejora

Apoyo a la gestion y aprendizajes

En el segundo semestre 2016 se realizaron
ajustes y traduccion al portugués de
materiales parala RJE y revision del protocolo
en las fases de Mejora y Segunda Evaluacion,
incorporando nuevas pautas de apoyo.

En el primer semestre de 2017 se llevo a
cabo un Estudio: Aprendizajes del SCGE,
con el fin de ordenar y sistematizar los
principales resultados de suimplementacion,
aprendizajes y avances.

Formacion en Auditoria para Certificacion
Se inicio este proceso a traves de seminarios
virtuales, con la participacion de 24 personas
de 7 redes provinciales de educacion y con el
apoyo de la Fundacion Horreum.

1.3. Experiencia de ejercicios en la
vida corriente a través de medios
virtuales

En marzo de 2017 concluyo el
proyecto de espiritualidad 40
semanas’, adelantado con el
Instituto del Sagrado Corazon de
Estados Unidos.

A través de esta iniciativa, 150
inscritos de los colegios de FLACSI
recibieron materiales inspirados
en los Ejercicios Espirituales, pautas para
la reflexion personal y una encuesta para
transmitir sus mociones.

Los productos de este trabajo permitiran dar
insumos al proyecto de espiritualidad para
su adaptacion a Latinoamérica. El proyecto
concluyd con una serie de entrevistas a los
participantes publicadas en FLACSI.net.




2. TRABAJO EN RED

En el dltimo ano el trabajo en red ha
resultado central para el fortalecimiento
de proyectos en curso, la proyeccion del
trabajo de FLACSI en el plano global y para
el establecimiento de nuevas iniciativas de
trabajo conjunto que permitan ampliar el
horizonte de accion de la Federacion.

21. Congreso Mundial de Delegados -
JESEDU Rio 2017

-l . JESEDU-Ri02017 es

.': & . el Congreso Mundial

5 5 de los Delegados

I S de Educacion de la

5 yo4 Compafia de JesUs

*iy g p J b

que sera celebrado

JESEDU'R|02017 en el mes de octubre

en la ciudad de Rio de Janeiro. Del proceso

de preparacion de esta reunion dirigida a

toda la red global de Educacion, se pueden
resaltar 3 logros principales:

)
&

Elaboracidn de la metodologia 4

La conformacion de un equipo inter-regional
ha permitido enriquecer la reflexion en torno
a una metodologia de Encuentro utilizando
elementos de nuestra espiritualidad para

ofrecer un espacio de trabajo comunitario
y de experiencia espiritual que pueda ser
luego replicado en otras instancias de la red
global.

' Trabajo logistico y de comunicaciones
Resolver asuntos de caracterlogisticoyla

propuesta de comunicacion en coordinacion

de distintos colaboradores, instituciones

y personas, no sélo a escala regional sino

también global, ha

transformado la

preparacion del JESEDU

en una experiencia

de trabajo en red

global distribuida

en 3 regiones y en

permanente  didlogo

con todas las regiones

del mundo.

0 Integracidn con otras regiones

El enriquecimiento reciproco, fruto del
intercambio de experiencias e ideas, ha sido
unos de los principales resultados al permitir

evidenciar la reflexion de los temas a traves

del congreso virtual, el levantamiento
de experiencias y los testimonios para
presentar en el marco del Congreso.

2.2.Secretariado Internacional de Educacion

El Presidente de FLACSI participo de la
reunion de la Comision Internacional para
el Apostolado de la Educacion Jesuita (ICAJE)
que tuvo lugar del 24 al 27 de mayo en Roma.
Esta fue la oportunidad para compartir la
experiencia y perspectivas de los colegios y
redes de FLACSI para contribuir a la reflexion
sobre el rol de los Delegados de Educacidn,
la organizacion de las redes educativas,

las diferentes formas de vinculacion de
los colegios al apostolado educativo y
para brindar informacion sobre el estado
de preparacion del Congreso Mundial de
Delegados. En esta ocasion también fue
posible dar un estado al dia de todos los
programas de FLACSI y de compartir con el
Padre General el panorama de los principales
desafios que se presentan para la educacion
en Latinoameérica.

#SomosFLACSI




Este trabajo hace parte de la comunicacion
constante con el Secretariado Internacional
de Educacion y los continuos aportes que
se dan desde FLACSI para el crecimiento y
consolidacion de la red global.

2.3. Educate Magis

La interaccion de FLACSI con este
% proyecto estratégico a cargo del
Secretariado  Internacional  de
Educacion Secundaria y Pre-secundaria, se
da de forma permanente, animada por la

comunicacion, el intercambio y las iniciativas
comunes.

Algunas de las iniciativas conjuntas en el afo

C% educate magis Coloborar, Empoderar, Transformar
[o%

=
ﬁ
Jamio 1, 2017

del Concurso #Somost de FLACSI

7 By FLACS! ® W50V, SSOMOSHERNANDS, Corcurso Witagan

L2

5\
i

Pre-Encuentro Virtual 2017

Presentado por

c@ educate magis

en curso han sido el concurso de fotografia
para el Dia de la Tierra, Congreso Virtual de
Delegados de Educacion, Pre-Encuentro de
Directores Académicos de FLACSI, grupos
de discusion de las redes de Homologos
de Pastoral y Comunicaciones; asi como la
contribucion para el mapa de la Red Global,
Directorio de Escuelas y la preparacion de
los cursos virtuales de Pedagogia Ignaciana
y Justicia Social.

24, Sector Educacion CPAL

En desarrollo de esta
linea, FLACSI, a través de
su Presidente participé en
las reuniones de Asamblea
JESUITAS General de Fe y Alegria
T y AUSJAL, en las que se
compartio el estado al dia de los programas
y proyectos de la Federacion y se plantearon
nuevas posibilidades de trabajo articulado.

FLACSI apoyo al Sector Educacion a través
de la Secretaria Técnica de las reuniones
del Sector y del Grupo de Trabajo de
Educacion de CPAL. Desde este ultimo, se
ha venido trabajando con colaboradores
de las tres redes del sector en el desarrollo
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de programas orientados a generar una
identidad comun y a promover la educacion
de calidad en el continente, siendo parte
central de este trabajo la colaboracion con
iniciativas como Edujesuit y La Silla Roja.

Desde julio de 2017 la Presidencia de la CPAL
ha encargado al Presidente de FLACSI la
tarea de animar y coordinar las iniciativas
conjuntas entres las redes de educacion. Se
ha presentado una propuesta de articulacion



#SomosFLACSI

y se estan llevando a cabo los ajustes
necesarios para su puesta en marcha.

2.5. Jesuit Schools Network - JSN

N Del 22 al 24 de junio de 2017
- se llevé a cabo la Conferencia

TN Conjunta entre FLACSI y JSN.
JESUIT Hicieron parte del evento
SCHOOLS .

NETWORK el Presidente de FLACS],

el Director Ejecutivo de la
JSN, Delegados Provinciales de Educacion,

Rectores e integrantes de los equipos
centrales de las dos redes.

Durante tres dias, los asistentes hicieron
parte de reflexiones conjuntas, intercambios
de experiencias significativas, discernimiento
conjunto y oracion para abordar el desafio
conjunto de ‘establecer una agenda de
trabajo conjunto entre FLACSI y JSN para la
promocion de la identidad, formacion para
el liderazgo y solidaridad global, por los
proximos dos anos'".

Esta conferencia permitid concretar las
diferentes iniciativas que se han venido
abordando entre las dos redes y el resultado
ha sido el establecimiento de un acuerdo de
trabajo conjunto a dos anos que contempla:
explorar  estrategias para  promover
nuestra mision de reconciliacion; promover
ambientes escolares seguros para nuestros
estudiantes;  implementar  plataformas
virtuales colaborativas; promover
conjuntamente Educate Magis; desarrollar
un sistema de intercambio de informacion;
ejecutar un plan de trabajo para integrar los
Seminarios de Liderazgo Ignaciano de JSN
al trabajo de FLACSI; y, compartir el trabajo
de solidaridad con migrantes de FLACSI en
Norteamérica.

2.6. Conferencia Interamericana de
Educacion Catdlica - CIEC

Durante el ano en

curso se han llevado
a cabo diferentes
iniciativas conjuntas

o
;\w Q‘A*
CIEC =
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entre FLACSI y CIEC.

Entre el 20 y el 22 de febrero el Presidente
de FLACSI particip6 de la reunién de la
Asamblea General de la CIEC, donde se
compartio el estado al dia de los proyectos
de la Federacion y la experiencia del proceso
de elaboracion del documento Retos y Fines
de la Pastoral en Latinoamérica, como
una experiencia significativa de trabajo
colaborativo en red.




Asimismo, se brindo a la CIEC asesoria para
la elaboracion de su Plan Estratégico, se
ha brindado apoyo a la difusion de ofertas
formativas de la Confederacion, se dieron
aportes para el desarrollo del Encuentro
de Pastoral de la CIEC y se llevan a cabo
reuniones de coordinacion permanente para
explorar nuevos escenarios de cooperacion.

2.7. GRUPO Santa Maria - SM

o La relacion de colaboracion
-9

: m con el Grupo SM de Esparia ha

g sido central en el desarrollo
de actividades organizadas
por FLACSI.

Ejemplo de esto, ha sido el apoyo de SM al
desarrollo del Ill Encuentro de Homoélogos
de Pastoral, al | Encuentro Virtual de
Académicos de FLACSI y el apoyo recibido
para la organizacion del Congreso Mundial
de Delegados de la Compafiia de JesUs. De
igual forma se cuenta con comunicacion
permanente desde los ambitos directivos y
los equipos de gestion, para el desarrollo de
proyectos conjuntos.

Es el caso del Proyecto Innovacion con

20)

Sentido - actualmente en desarrollo -
que ha permitido contar con espacios de
reflexion permanente sobre la identidad de
la propuesta educativa de los colegios de
FLACSI y sobre la forma como ésta permea
la gestion escolar y las dindmicas de aula.

3. CIUDADANIA GLOBAL

Cada vez son mayores y mas variados los
esfuerzos dirigidos a promover la formacion
de ciudadanos globales en los colegios
FLACSI. Durante el periodo reportado se
han llevado a cabo iniciativas orientadas
a formar para el liderazgo y a promover la
solidaridad con migrantes y la conciencia
ecoldgica en nuestros estudiantes y centros
educativos.

31. Campana por la Hospitalidad - Red
Jesuita con Migrantes

El trabajo conjunto

Campafia por %" '[a RIM  ha

la hospitalidad permitido avanzar

en iniciativas

que permitan fortalecer la dimension
de la conciencia y el compromiso de los
estudiantes de nuestros colegios. Dos

acciones concretas se resaltan en este
periodo

Publicacion de la iniciativa “Jovenes por
la Hospitalidad". Se trata de una ruta
metodoldgica elaborada en conjunto con la
RIMy el SJR-Colombia tomanda la experiencia
"SIR-Colegios” y adaptandola al contexto
latinoamericano. Su objetivo es sensibilizar
a estudiantes de Colegios FLACSI para
consolidar grupos de jovenes movilizados
que promuevan una cultura de acogida a las
personas en situacion de movilidad forzada
en el continente.
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Concurso Instagram “#SOMOSHERMANOS DE LOS REFUGIADOS",
orientado a promover la conversacion en los colegios en torno
a la realidad de las personas en movilidad, en conmemoracion
del Dia Mundial de los Refugiados, a partir de la creacion de
videos que transmitieron un mensaje de hospitalidad desde los
estudiantes. Participacion de mas de 10 Colegios FLACSI y otros

colegios del mundo.
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3.2. Ignacianos por Haiti

En diciembre de 2016 se dio el cierre
de la campafna Ignacianos por Haiti. A
continuacion se transmiten los principales
resultados de esta positiva experiencia:

Elaborado y compartido un informe narrativo
de Ignacianos por Haiti, presentando el
contexto en que surgid la campana, la
propuesta como respuesta a un llamado
hacia la movilizacion, y recoge los frutos y
el legado de este trabajo conjunto de las
comunidades educativas FLACSI a lo largo

de sus 5 afos de vida (2011-2013, 2015-2016)
aportando al mejoramiento de la educacion
en Haiti.

Para el 2016 y gracias a los esfuerzos y
contribuciones de los Colegios FLACSI, se
logro superar la meta de recaudacion inicial
de USD 50.000, realizando un aporte a Fe y
Alegria Haiti por $70.000 ddlares, al igual
que en el primer ano de esta segunda etapa
de la campana. Finalizadas las actividades
de campana en diciembre de 2016 y como
resultado positivo de la conciliacion final,

MEMORIA FLACSI 2017

fue posible transferir $115.000 ddlares
adicionales a Fe y Alegria Haiti como aporte
de cierre y adicional a lo comprometido por
este segundo periodo.

Como parte del cierre de la campana,
se hizo entrega a la Mesa Técnica de Fe y
Alegria Haiti de los informes narrativo y
financiero finales. También se transmitio el
compromiso de invitar a los Colegios FLACSI
a continuar con su apoyo a Fe y Alegria Haiti
directamente, a través del hermanamiento
con las escuelas.
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3.3. Curso Taller Internacional
Arrupe 6

Entre el 10 y el 24 de septiembre
de 2017 tuvo lugar en Colombia
esta actividad, que por primera
vez estuvo a cargo del equipo
central de FLACSI, con el apoyo
de los Colegios Mayor de San
Bartolomé y Berchmans de
Colombia.

El Curso Taller Internacional
Arrupe 6 es una experiencia
inspirada en la Espiritualidad
y Pedagogia Ignaciana, para el
fortalecimiento del conocimiento
personal, la  espiritualidad,

#SomosFLACSI

el trabajo  colaborativo, el
discernimiento, el liderazgo y
el compromiso con aquellos
que mas lo necesitan, desde
actividades teorico - practicas
pastorales para los estudiantes
de los tres ultimos anos de
secundaria de los colegios de
FLACSI.

El' Curso Taller contd con la
participacion de 67 estudiantes,
mas de 10 acompanantes vy
un grupo de colaboradores de
9 paises de la region. Fue la
oportunidad para vincular los
estudiantes de nuestros colegios
al trabajo en red regional.




34.  Colaboracion con el Proyecto
Panamazonico - PAMS) de la CPAL

Se presentaron avances en la elaboracion de
la propuesta de sensibilizacion ecoldgica en
los colegios de FLACSI, cuyo eje central ha
sido abordar los desafios socioambientales
que se presentan en la regién amazonica,
desde un enfoque interdisciplinario en el aula
para conocer, experimentar y reflexionar
sobre la concepcion y relacion que tenemos
con la naturaleza. De esta manera se quiere
animar a los estudiantes a que propongan
y lleven a la practica habitos ecoldgicos en
su relacion cotidiana con el agua, la tierra y
el aire, que simbolicen la corresponsabilidad
en el cuidado del Amazonas como parte de
nuestra Region Comun.

También se llevd a cabo el Concurso
#TODOSSOMOSTIERRA" en Instagram como
iniciativa para conmemorar el Dia de la Tierra
a partir de fotografias desde colegios que
transmitieran su relacion con la naturaleza
en el cuidado de nuestra Casa Comun. Se
conto con mas de 400 fotografias enviadas
por estudiantes de diferentes partes del
mundo.
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4. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

4. Equipo de Trabajo

] El equipo central de FLACSI esta
compuesto en la actualidad por
8 profesionales, distribuidos en
puestos de trabajo en Colombia,
Chile y Uruguay.

P Hugo Alexis Moreno S
Presidente

Juan Felipe Carrillo
Secretario Ejecutivo

Javier Gonzélez
Responsable de Comunicaciones

Mora Podesta
Directora Sistema de Calidad en
la Gestion Escolar

Lina Marcela Talero
Administradora FLACSI Coordinadora Homdlogos Pastoral

Jimena Castro

Rafael Galaz

Yolanda Bejarano
Coordinador Congreso Mundial de Delegados

Coordinadora Homologos Académicos



4.2. Planificacion Estratégica

Desde noviembre de 2016 se dio inicio al proceso de preparacion para
la elaboracion del V Plan Estratégico de FLACSI, correspondiente al
periodo 2017 - 2020.

El proceso involucrd a los integrantes del Equipo Central de FLACSI,
quienes por medio de cuatro jornadas de trabajo presencial en Chile y
en Colombia y de trabajo virtual permanente, tuvieron la oportunidad
de reflexionar sobre el contexto, la mision y naturaleza de FLACSI y
el impacto generado a través de los programas federativos en curso,
con el objetivo de proyectar el trabajo para los proximos tres anos.

4
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4.3. Informe Econémico
El trabajo del equipo central de FLACSI es posible gracias a los
aportes de sus miembros.
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